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教職員スペースの重要性

● 「物理的な職場環境は、労働者の生産性、職務満足度、健康、そしてウェルビーイングに

影響を与える」（Indergård & Hansen, 2025）。

● 「...教員のグループ利用専用エリアは、

教科の境界を越えて結束を強める。」（Duke et al., 1998）

● 「... 正式な組織構造は想定される行動を規定するが、実際にそれが起こるかどうかは、

大部分が空間の問題である。」（Allen & Henn, 2007）

● 「教員の作業空間は、学校の教育プログラムの成功における重要な要素と捉えるべきであ

る。適切（十分な量と質の両方）な空間がなければ、教員の準備や革新的な取組に悪影響

を及ぼす可能性がある。」（Gordon, 2010）



学校紹介：ビーティ中等教育学校



ビーティ中等教育学校

教職員ラウンジ

(教育省、2024年)



ビーティ中等教育学校

この教職員ラウンジスペースは、共同

作業スペースとして設計されており、

教職員が個人作業、非公式な交流、カ

リキュラム設計や生徒の成果、共同プ

ロジェクトなどに関する他の教員との

グループディスカッションなど、異な

る作業形態の間を便利に移動できるよ

うにしています。

(文部科学省、2024年)



(MOE, 2024)

この空間は、ビーティ中等教育学校の

協働的な学校文化を促進し、多様な座

席オプションと様々な組み込み技術を

備えた、アクセスしやすい多目的の共有

スペースを通じて、教職員の交流を促

進・奨励します。仕事と休息の両方に柔

軟に使用できます。



シンガポールの学校のその他の事例



アイ・トン学校

教職員ラウンジ

(Zheng Keng Engineering & Construction Pte Ltd, 2015)



カトリック高等学校

（小学校部）

教職員ラウンジ
(ファーストサイトSG、2024年)



南洋女子高等学校

美術教師室

(ミュ・インテリア、2017年)



国立教育研究所の事例



SCCCE
事務局



SCCCE
事務室

パントリー
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教職員スペースと学生の成果

● 系統的レビューにより、教職員スペースの設計が、情緒的・物理的ウェルビーイング、パフォーマン

ス、そして総合的な職務満足度に好影響を与える可能性が示されている（Indergård & Hansen, 2025） 。

● ますます困難になる教育環境において、教員に提供される物理的空間が彼らの仕事や働き方にどう影響するか

を考慮することは重要である。

● 児童生徒向けの物理的空間の影響に関する研究は一般的だが、教育者自身のために設計する空間にもより注

目すべきである。教育者こそが、児童生徒の物理的・情緒的に居心地の良い空間のエンジニアでありデザイナー

であり、管理者だからだ。



ありがとうございました！
beeleng.chua@nie.edu.sg
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